
 

 

 

 
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตำบลมดแดง 
เรื่อง  รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

รอบ ๖ เดือน (ระหวางเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564) 

******************************* 

  ดวยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมดแดง                  

ไดติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน (ระหวางเดือน

ตุลาคม 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564) เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตำบลมดแดงใน

การพัฒนาองคกรและพ้ืนท่ีตำบลมดแดง   

  อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง            

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 12 แหง

ระเบียบฉบับที ่ 3 ใหยกเลิกความใน (3) ของขอ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน

เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผย ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน

ผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ

หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป” จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน (ระหวางเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564) 

รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศฉบับนี้  

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี  20  เดือนเมษายน  พ.ศ. 2564 
 

 

                                          
                     (นายบัญดิษฐ  นวมทอง) 

                    นายกองคการบริหารสวนตำบลมดแดง 
 



 

 
 

รายงานผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ รอบ ๖ เดือน 

(ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๓ ถึงเดือนมีนาคม ๒๕๖๔) 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

เว็บไซด์ : www.moddang.go.th  เฟสบุ้ค : อบต.มดแดง 

ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส ์: Saraban@moddang.go.th 
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ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                  
พ.ศ. 2548  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 โดยตามระเบียบฯ ฉบับท่ี 
3 ขอ 12 ใหยกเลิกความใน (3) ของขอ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และใหใชความตอไปนี้แทน “(3) รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อให
ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผย ภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป     

ดังนั ้น  เพื ่อใหการติดตามและประเมินผลแผนถูกตองตามระเบียบดังกลาวและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมดแดง จึงไดดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมดแดง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน 
(ระหวางเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564) ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ไดจากการ
ติดตามใหนายกองคการบริหารสวนตำบลทราบ คณะกรรมการหวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ
สามารถเปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล  สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได 
และประชาชนไดรับประโยชนสูงสุด   

  

 

 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผล 

แผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่นตำบลมดแดง 
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1 

 

สวนที่ 1  บทนำ 
 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการที่แตกตางกันมีจุดหมาย                 
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการทั ้งสองมีความเกี ่ยวของสัมพันธกัน และเมื ่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถิ่น พนักงาน
สวนตำบล พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน 
โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินจึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินหรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดำเนินการหรือไมไดดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกำหนดไวหรือไม รวมท้ัง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นตรวจสอบดูวา
แผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนด
ไวหรือไมอยางไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ทั้งในดานการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม ทำให
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที ่จะทำใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ปลัด/รองปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูบริหารระดับหัวหนาสำนัก/ผูอำนวยการกอง บุคลากรขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น สภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนำไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิด
ความสอดคลองกับสภาพพื้นแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนตำบล/
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เปนปญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดำเนินการปรับปรุงใหดี
ขึ้นตั้งรับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นใหเกิดประโยชนเพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบ
ดำเนินการ สิ ่งเหลานี ้จะถูกคนพบเพื ่อใหเกิดการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ ่นโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคที่ตั้ง
ไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปมุงคนหาแผนงาน โครงการท่ีไดดำเนินการไปแลว
วาสิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาทองถิ่นนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปน
วัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหนาที ่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ 
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถิ่น  ปลัด/รองปลัด/ผูบริหารระดับสำนัก/กอง               
ทุกระดับขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ที่จะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเกี่ยวของ ประชาชนใน
ตำบลมดแดงหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 256๔ 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีอำนาจหนาที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นใหประชาชนในทองถิ่นทราบ
ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปน
ระยะเวลาไมน อยกวาสามสิบว ัน โดยอยางนอยปละหนึ ่งภายในเดือนธันวาคมของทุกป (4) แตงตั้ง
คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
  1)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถ่ิน
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ตอง
ดำเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน      
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นสี่ปตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน                 
ตอผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดำเนินการตอไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                
ไดกำหนดการแบงขั้นตอนเพื่อเปนการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากำหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผล การนำผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร  
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนำผล               
ท่ีไดมากำหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก   
ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
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แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือ ซ่ึง
สวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดำเนินการตามวัตถุประสงคและ
ขั้นตอนที่ไดกำหนดไว ซึ่งสิ่งสำคัญที่ตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถิ่นไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ำตามท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4 การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกำหนดไว  แตละ
โครงการตามตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย                       
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบ
ท่ีกำหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ไดตามความเหมาะสมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปน
รายงานเชิงเทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชน
ท่ีคาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2 และสวนท่ี 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตอผูบริหารทองถ่ิน
เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือผูเกี่ยวของหรือผูมีอำนาจ
ในสำนัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอำนาจ
หนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 
เพื่อใหผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยอยาง
นอยปละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  
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 ขั้นตอนและวิธกีารตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

แผนภาพท่ี 1 ผังวงจรของการบริหารเชิงกลยุทธ 
 

 
 

แผนภาพท่ี 2 ผังข้ันตอนการดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา
เลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสรางไวเพ่ือ
ใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือ
โดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบ
สัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ท่ัวไป อำนาจ
หนาท่ี ภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึงผูมีสวนไดเสียในทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐาน แบบตาง ๆ  
ที่ไดกำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใชเพื่อปรับปรุงแกไขแลว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล 
สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป    
5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทำใหแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน
ปจจุบันและอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุ มคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทำใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถิ่น ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ินให
สอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  7. ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถิ่นแตละคน แตละสำนัก/กอง/ฝาย
ตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินเกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตำบลมดแดง  
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สวนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
   
 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

    1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
     1.1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง  เปนแผนยุทธศาสตรท่ี
เปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่กำหนดยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดย
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนา
จังหวัดสุพรรณบุรี อำเภอศรีประจันต และแผนชุมชนตำบลมดแดง  
     1.1.2 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลมดแดง มีรายละเอียด ดังนี ้
       1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
        ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานการเกษตร 
        ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค  
           และแหลงทองเท่ียว  
        ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสรางความปลอดภัยในชีวิต 
           และทรัพยสิน  
        ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
        ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานการบริหารและการบริการประชาชน 
       2) พันธกิจ ประกอบดวย 
        พันธกิจท่ี 1 มุงเนนการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี 
 พันธกิจท่ี 2 มุงเนนการสงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาส 
  พันธกิจท่ี 3 มุงเนนการสงเสริมดานการเกษตร สรางอาชีพและเพ่ิมรายไดใหกับ 
    ประชาชนในพ้ืนท่ี 
  พันธกิจท่ี 4 มุงเนนพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการอยางมีคุณภาพ     
    และท่ัวถึง 
  พันธกิจท่ี 5 มุงเนนการรักษาสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติใหสมบูรณ                  
    เพ่ือแกไขและลดปญหาภาวะโลกรอน และปรับปรุงสถานท่ี 
    สาธารณะใหเปนแหลงทองเท่ียวของตำบล 
  พันธกิจท่ี 6 มุงเนนบริการประชาชนและสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 
  พันธกิจท่ี 7 มุงเนนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
  พันธกิจท่ี 8 มุงเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา สงเสริมวัฒนธรรมประเพณี 
    ทองถ่ิน และการกีฬา 
  พันธกิจท่ี 9 มุงเนนการมีสวนรวมของประชาชน 
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      3) จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบดวย 
       จุดมุงหมายท่ี 1 สรางระบบสาธารณูปโภค และระบบสาธารณูปการใหท่ัวถึง 

 จุดมุงหมายท่ี 2 สรางอาชีพและสรางรายไดใหกับประชาชน 

จุดมุงหมายท่ี 3 พัฒนาระบบการศึกษา การทำนุบำรุงศาสนาและการอนุรักษรักษา 

 วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

จุดมุงหมายท่ี 4 ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ 
จุดมุงหมายท่ี 5 ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาสสามารถดำรงชีวิตไดอยางปกติสุข 

จุดมุงหมายท่ี 6 การอนุรักษรักษาสภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ี 

จุดมุงหมายท่ี 7 สรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหแกประชาชน 

จุดมุงหมายท่ี 8 การบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตำบลมีประสิทธิภาพ 

       4) แนวทางการพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 
        แนวทางท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเกษตร 
        แนวทางท่ี 2 การสงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร 
        แนวทางท่ี 3 การพัฒนาสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ และแหลงทองเท่ียว 

  แนวทางท่ี 4 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
  แนวทางท่ี 5 การสงเสริมและสนับสนุนทางดานสาธารณสุข 

  แนวทางท่ี 6 การเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

  แนวทางท่ี 7 การสงเสริมและชวยเหลือเด็ก ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส 

  แนวทางท่ี 8 การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน 

  แนวทางท่ี 9 การแกไขปญหาความยากจน 

  แนวทางท่ี 10 การพัฒนาดานการศึกษา 

  แนวทางท่ี 11 การพัฒนาดานการกีฬา 

  แนวทางท่ี 12 การพัฒนาดานศาสนาและวัฒนธรรม 

  แนวทางท่ี 13 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชน 
  แนวทางท่ี 14 การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน 

       5) วิสัยทัศน  
  “สงเสริมพัฒนาการเกษตรและอาชีพ  ประชาชนไดรับการศึกษา 
  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  ใสใจสุขภาพท่ีดี พัฒนาสิ่งแวดลอมในตำบล 
  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน” 
    1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565) รอบ 6 เดือน เฉพาะปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ยุทธศาสตร 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร 32 9,943,000.00 1 214,000.00 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานส่ิงแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ  
    สาธารณูปโภค และแหลงทองเที่ยว 

46 9,583,300.00 6 1,511,000.00 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชวีิต และสรางความปลอดภยั 
    ในชีวิตและทรัพยสิน 

41 12,692,000.00 13 5,493,165.68 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 11 2,890,000.00 4 936,378.48 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการประชาชน 11 737,000.00 2 4,500.00 

รวม 141 35,845,300.00 26 8,159,044.16 
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1.3 ผลท่ีไดจากการดำเนินงาน (การวิเคราะหเชิงปริมาณ) รอบ 6 เดือน (ระหวางเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564) 
1.3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร 
 1) แผนงานการเกษตร 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1. โครงการวางทอระบายน้ำ หมูท่ี 2 จำนวน 7 จุด จำนวน 7 จุด จำนวน 7 จุด 200,000.00 214,000.00 100 100 
 รวม 100 100 

1.3.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานส่ิงแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค และแหลงทองเท่ียว 
 1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตาม
แผนพัฒนา 

ดำเนินการ
จริง 

1. โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก จากคันคลอง 1 วาย 1 ขวา (ฝงตะวันออก) 
บริเวณถนนเล่ียงเมืองสาย 357 ถึงบริเวณท่ีนานางสำอางค  ศรีวิเชียร หมูท่ี 2 

ขนาด 1,570 x 2.50 ม. ขนาด 1,570 x 2.50 ม. 117,500.00 116,000.00 100 100 

2. โครงการกอสรางถนน คสล. หมูท่ี 4 จากถนน คสล.เดิม บริเวณบานนายวินัย สอดศรี ถึง
บริเวณท่ีนานางสาคร ศรีศักดา 

ขนาด 220 x 2.50 ม. ขนาด 220 x 2.50 ม. 260,000.00 253,000.00 100 100 

3. โครงการกอสรางถนน คสล. จากถนนโพธ์ิพระยา-บานกลวย ถึงบริเวณบาน 
นายโสภณ พิทักษ หมูท่ี 1 

ขนาด 90 x 3.00 ม. ขนาด 90 x 3.00 ม. 123,000.00 122,000.00 100 100 

4. โครงการกอสรางถนน คสล. หมูท่ี 3 จากคันคลอง 1 ซาย 1 ขวา ถึงบริเวณท่ีนา 
นางบุญยืน บุรงค 

ขนาด 390 x 2.50 ม. ขนาด 200 x 2.50 ม. 450,000.00 230,000.00 100 100 

5. โครงการกอสรางถนน คสล. หมูท่ี 6 จากบริเวณท่ีนานายอำนาจ หรุมเรืองวงษ ถึงบริเวณท่ี
นานายประสิทธ์ิ พลายระหาร 

ขนาด 360 x 3.00 ม. ขนาด 360 x 3.00 ม. 500,000.00 491,000.00 100 100 

 
 
 
 



รายงานผลการตดิตามแลประเมนิผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 256๔ รอบ 6 เดอืน (ระหว่างเดอืนตุลาคม 256๓ ถงึเดอืนมนีาคม 256๔) 

10 

 

 
1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ตอ) 

ลำ 
ดับ โครงการ 

เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตาม
แผนพัฒนา 

ดำเนินการ
จริง 

6. โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมูท่ี 1,2,3,4,5 และ 7 จำนวน 15 เสน ดังน้ี  
(1) จากถนน คสล.เดิม บริเวณท่ีนานายประสงค เทพวงษ ถึงท่ีนานายสมยศ เดชอุม หมูท่ี 1 
(2) จากถนน คสล.เดิม บริเวณทางเขาวัดเสาธงทอง ถึงบริเวณบานนางเฉลา โตเสรีไทย หมูท่ี 2 
(3) จากถนนลาดยางสายวังพลับเหนือ-วังพลับใต บริเวณบานนายมงคล ถีระแกว ถึงเหมือง สาธารณะ หมูท่ี 2 
(4) จากถนนสายโพธ์ิพระยา-บานกลวย  ถึงบริเวณบานนางมณฑา ผาสุขวงษ หมูท่ี 2 
(5) จากถนนสายโพธ์ิพระยา-บานกลวย ถึงบริเวณบานนางโสภา พงษพันธุ หมูท่ี 2 
(6) จากบานนายพงษศักด์ิ นุชประไพร ถึงท่ีนานายบุญชวย ออนทิมวงษ หมูท่ี 3 
(7) จากถนน คสล.เดิม บริเวณท่ีนานางสมจิตร นาคพิทักษ ถึงบริเวณท่ีนานางเสนห พลเสน หมูท่ี 4   
(8) จากถนน คสล.เดิม บริเวณท่ีนานางเฉล่ีย พุมจันทร ถึงบริเวณท่ีนานายชำนาญ หนูทอง หมูท่ี 5 
(9) จากถนนเล่ียงเมืองสาย 357 ถึงท่ีนานายบุญเกิด แชมชอย หมูท่ี 5   
(10) จากท่ีนานางคำปุน ศรีบุญเพ็ง ถึงท่ีนานายสมนึก หนูทอง หมูท่ี 5   
(11) จากท่ีนานายทวี มังคุด ถึงบริเวณท่ีนานางพนารัตน คลายวรรณ หมูท่ี 5  
(12) จากท่ีนานายนิรันดร นวมทอง ถึงบริเวณท่ีนานายสายชล แชมชอย หมูท่ี 7 
(13) จากบริเวณท่ีนานายทรงกรด ทวนเงิน ถงึบริเวณท่ีนานายชัยเดช เจริญพันธ หมูท่ี 7   
(14) จากบริเวณท่ีนานายวิชัย นวมทอง ถึงสวนมะมวงนายสมศักด์ิ ยวนคง หมูท่ี 7  
(15) จากบริเวณท่ีนานายเสนาะ แชมชอย ถึงบริเวณท่ีนานายสำอางค พรายแกว หมูท่ี 7   

 
ขนาด 2.30 x 950 ม. 
ขนาด 2.20 x 50 ม. 
ขนาด 2.20 x 100 ม. 
ขนาด 2.20 x 220 ม. 
ขนาด 2.20 x 280 ม. 
ขนาด 2.20 x 450 ม. 
ขนาด 2.20 x 400 ม. 
ขนาด 2.20 x 420 ม. 
ขนาด 2.20 x 290 ม. 
ขนาด 2.20 x 170 ม. 
ขนาด 2.20 x 70 ม. 
ขนาด 2.20 x 300 ม. 
ขนาด 2.20 x 180 ม. 
ขนาด 2.20 x 100 ม. 
ขนาด 2.20 x 550 ม. 

 
ขนาด 2.30 x 950 ม. 
ขนาด 2.20 x 50 ม. 
ขนาด 2.20 x 100 ม. 
ขนาด 2.20 x 220 ม. 
ขนาด 2.20 x 280 ม. 
ขนาด 2.20 x 450 ม. 
ขนาด 2.20 x 400 ม. 
ขนาด 2.20 x 420 ม. 
ขนาด 2.20 x 290 ม. 
ขนาด 2.20 x 170 ม. 
ขนาด 2.20 x 70 ม. 
ขนาด 2.20 x 300 ม. 
ขนาด 2.20 x 180 ม. 
ขนาด 2.20 x 100 ม. 
ขนาด 2.20 x 550 ม. 

350,000.00 299,000.00 100 100 

     รวม 100 100 
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1.3.3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต และสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 1) แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนนิการจริง 

1 โครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออกและ 
ไขซิกาอยางยั่งยืน 

จำนวนสถานทีฉ่ีดพนหมอกควัน 
- โรงเรียนสังกัด สพฐ. จำนวน 4 แหง 
- วัดในพื้นที ่จำนวน 5 แหง 
- ศพด.อบต.มดแดง จำนวน 1 แหง 
- จำนวนผูปวยไขเลือดออก 
  ตามที่ รพ.สต.มดแดง มีหนังสือแจงมา 

จำนวนสถานที่ฉีดพนหมอกควัน 
- โรงเรียนสังกัด สพฐ. จำนวน 3 แหง 
- วัดในพื้นที ่จำนวน 4 แหง 
- ศพด.อบต.มดแดง จำนวน 1 แหง 
- บานที่มีผูปวยไขเลือดออก 
  จำนวน 11 ราย (ฉีดพน 33 คร้ัง) 

50,000.00 2,361.54 100 100 

     รวม 100 100 

 
 2) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1. โครงการรณรงคการเฝาระวังและปองกัน อัคคีภยัในชวงฤดูแลง จำนวน 1 ครั้ง จำนวน 1 ครั้ง 3,000.00 1,600.00 100 100 
2. โครงการรณรงคปองกันอุบัติเหตุชวงเทศกาลปใหม จำนวน 1 ครั้ง จำนวน 1 ครั้ง 3,000.00 1,600.00 100 100 
3. โครงการใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน จำนวนครัวเรือน 

ท่ีไดรับความชวยเหลือ 
จำนวนครัวเรือนท่ีไดรับ 

ความชวยเหลือ 14  ครัวเรือน 
100,000.00 38,334.00 100 100 

4. โครงการฝกอบรมหลักสูตรชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
ประจำองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

จำนวน 50 คน จำนวน 50 คน 230,000 190,730.14 100 100 

 รวม 100 100 
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 3) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1. โครงการเวทีประชาคมหมูบานเพ่ือพัฒนาทองถิ่นและชุมชน หมูท่ี 1 - 7 หมูท่ี 1 - 7 6,000.00 3,960.00 100 100 
2. โครงการประชุมประชาคมตำบล รอยละ 60/20/3 ยกเวนการประชุม เน่ืองจาก

สถานการณ โควิด-19 
3,000.00 200.00 100 100 

3. โครงการแสดงนิทรรศการสรางความโปรงใสในการทำงานสงตอขาวสารสูชุมชน หมูท่ี 1 - 7 หมูท่ี 1 - 7 2,000.00 980.00 100 100 
4. โครงการสงเสริมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพฯ จำนวน 30 คน จำนวน 30 คน 5,000.00 200.00 100 100 
5. โครงการฝกอบรมสตรีเพ่ือสงเสริมอาชีพพัฒนาเศรษฐกิจในชุมชน จำนวน 20 คน จำนวน 20 คน 15,000.00 300.00 100 20 

 
 

รวม 100 96 

 4) แผนงานงบกลาง 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1. โครงการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ ผูสูงอายุท่ีมีอายุครบ 
60 ปขึ้นไป 

ผูสูงอายุท่ีมีอายุครบ 
60 ปขึ้นไป 

9,500,000.00 4,593,600.00 100 50 

2. โครงการจายเบ้ียยังชีพคนพิการ คนพิการท่ีขึ้นทะเบียน 
ความพิการ 

คนพิการท่ีขึ้นทะเบียน
ความพิการ 

1,728,000.00 632,800.00 100 50 

3. โครงการจายเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส ผูปวยเอดสท่ีขึ้นทะเบียน ผูปวยเอดสท่ีขึ้นทะเบียน 120,000.00 36,500.00 100 50 
 รวม 100 50 
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1.3.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 1) แผนงานการศึกษา 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1. โครงการขอรับการสนับสนุนคาอาหารกลางวัน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

จำนวน 46 คน จำนวน 46 คน 300,000.00 186,160.00 100 50 

2. โครงการขอรับการสนับสนุนคาอาหารเสริม (นม)  
โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตพ้ืนท่ีตำบลมดแดง 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

สพฐ. จำนวน 228 คน 
ศพด. จำนวน 46 คน 

สพฐ. จำนวน 228 คน 
ศพด. จำนวน 46 คน 

900,000.00 208,098.48 100 50 

3. อุดหนุนสวนราชการ โรงเรียนสังกัด สพฐ.  
(โครงการอาหารกลางวัน) 

จำนวน 228 คน 
 

จำนวน 228 คน 
 

1,200,000.00 542,120.00 100 50 

 รวม 100 50 

 2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1. โครงการสงเสริมอาชีพใหกับเยาวชน จำนวน 40 คน จำนวน 40 คน 20,000.00 6,250.00 100 100 
 รวม 100 100 

1.3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบรหิาร และการบริการประชาชน 
 1) แผนงานบริหารท่ัวไป 

ลำดับ โครงการ 
เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณ รอยละท่ีดำเนินการ 

ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง ตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

1. โครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน แปลงท่ีดินในเขต 
ตำบลมดแดง 

แปลงท่ีดินในเขต 
ตำบลมดแดง 

400,000.00 1,800.00 100 50 

3. โครงการวันคลายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร (วันชาติ และวันพอแหงชาติ) 

ทุกภาคสวนในพ้ืนท่ี
ตำบลมดแดง 

ทุกภาคสวนในพ้ืนท่ี
ตำบลมดแดง 

20,000.00 2,700.00 100 100 

 รวม 100 100 
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1.4 ผลท่ีไดจากการดำเนินงาน (การวิเคราะหเชิงคุณภาพ) 
1.4.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร 
 1) แผนงานการเกษตร 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวช้ีวัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2. โครงการวางทอระบายน้ำ หมูท่ี 2 จำนวน 7 จุด เพ่ือปรับปรุงระบบสง
น้ำเพ่ือการเกษตร 

ทอ ขนาด 100 ซม. 
จำนวน 7 จุด 

214,000.00 จำนวนแหง 
ท่ีดำเนินการ 

สามารถระบายน้ำ/สงน้ำได
สะดวกรวดเร็วมากขึ้น 

กองชาง 

   รวมงบประมาณ 214,000.00    

1.4.2 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานส่ิงแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค และแหลงทองเท่ียว 
 1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวช้ีวัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
1. โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก จากคันคลอง 1 วาย 1 ขวา 

(ฝงตะวันออก) บริเวณถนนเล่ียงเมืองสาย 357 ถึงบริเวณท่ีนานาง
สำอางค  ศรีวิเชียร หมูท่ี 2 

เพ่ือปรับปรุงถนนโดย
การลงหินคลุก 

ขนาด 1,570 x 2.50 ม. 116,000.00 ระยะทางท่ี
ดำเนินการ 

ประชาชนมีเสนทางสัญจรไปมา 
ท่ีมีความสะดวกและปลอดภัย 

กองชาง 

2. โครงการกอสรางถนน คสล. หมูท่ี 4 จากถนน คสล.เดิม บริเวณบาน
นายวินัย สอดศรี ถึงบริเวณท่ีนานางสาคร ศรีศักดา 

เพ่ือกอสรางถนน 
คสล. 

ขนาด 220 x 2.50 ม. 253,000.00 ระยะทางท่ี
ดำเนินการ 

ประชาชนมีเสนทางสัญจรไปมา 
ท่ีมีความสะดวกและปลอดภัย 

กองชาง 

3. โครงการกอสรางถนน คสล. จากถนนโพธ์ิพระยา-บานกลวย ถึงบริเวณ
บานนายโสภณ พิทักษ หมูท่ี 1 

เพ่ือกอสรางถนน 
คสล. 

ขนาด 90 x 3.00 ม. 122,000.00 ระยะทางท่ี
ดำเนินการ 

ประชาชนมีเสนทางสัญจรไปมา 
ท่ีมีความสะดวกและปลอดภัย 

กองชาง 

4. โครงการกอสรางถนน คสล. หมูท่ี 3 จากคันคลอง 1 ซาย 1 ขวา ถึง
บริเวณท่ีนานางบุญยืน บุรงค 

เพ่ือกอสรางถนน 
คสล. 

ขนาด 200 x 2.50 ม. 230,000.00 ระยะทางท่ี
ดำเนินการ 

ประชาชนมีเสนทางสัญจรไปมา 
ท่ีมีความสะดวกและปลอดภัย 

กองชาง 

5. โครงการกอสรางถนน คสล. หมูท่ี 6 จากบริเวณท่ีนา 
นายอำนาจ หรุมเรืองวงษ ถึงบริเวณท่ีนานายประสิทธ์ิ พลายระหาร 

เพ่ือกอสรางถนน 
คสล. 

ขนาด 360 x 3.00 ม. 491,000.00 ระยะทางท่ี
ดำเนินการ 

ประชาชนมีเสนทางสัญจรไปมา 
ท่ีมีความสะดวกและปลอดภัย 

กองชาง 
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1) แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา (ตอ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวชี้วัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
6. โครงการปรับปรุงถนนโดยการลงหินคลุก หมูท่ี 1,2,3,4,5 และ 7 จำนวน 15 เสน ดังน้ี  

(1) จากถนน คสล.เดิม บริเวณท่ีนานายประสงค เทพวงษ ถึงท่ีนานายสมยศ เดชอุม หมูท่ี 1 
(2) จากถนน คสล.เดิม บริเวณทางเขาวัดเสาธงทอง ถึงบริเวณบานนางเฉลา โตเสรีไทย หมูท่ี 2 
(3) จากถนนลาดยางสายวังพลับเหนือ-วังพลับใต บริเวณบานนายมงคล ถีระแกว  
     ถึงเหมือง สาธารณะ หมูท่ี 2 
(4) จากถนนสายโพธ์ิพระยา-บานกลวย  ถึงบริเวณบานนางมณฑา ผาสุขวงษ หมูท่ี 2 
(5) จากถนนสายโพธ์ิพระยา-บานกลวย ถึงบริเวณบานนางโสภา พงษพันธุ หมูท่ี 2 
(6) จากบานนายพงษศักด์ิ นุชประไพร ถึงท่ีนานายบุญชวย ออนทิมวงษ หมูท่ี 3 
(7) จากถนน คสล.เดิม บริเวณท่ีนานางสมจิตร นาคพิทักษ ถึงบริเวณท่ีนา 
     นางเสนห พลเสน หมูท่ี 4   
(8) จากถนน คสล.เดิม บริเวณท่ีนานางเฉล่ีย พุมจันทร ถึงบริเวณท่ีนา 
     นายชำนาญ หนูทอง หมูท่ี 5 
(9) จากถนนเล่ียงเมืองสาย 357 ถึงท่ีนานายบุญเกิด แชมชอย หมูท่ี 5   
(10) จากท่ีนานางคำปุน ศรีบุญเพ็ง ถึงท่ีนานายสมนึก หนูทอง หมูท่ี 5   
(11) จากท่ีนานายทวี มังคุด ถึงบริเวณท่ีนานางพนารัตน คลายวรรณ หมูท่ี 5  
(12) จากท่ีนานายนิรันดร นวมทอง ถึงบริเวณท่ีนานายสายชล แชมชอย หมูท่ี 7 
(13) จากบริเวณท่ีนานายทรงกรด ทวนเงิน ถึงบริเวณท่ีนานายชัยเดช เจริญพันธ หมูท่ี 7   
(14) จากบริเวณท่ีนานายวิชัย นวมทอง ถึงสวนมะมวงนายสมศักด์ิ ยวนคง หมูท่ี 7  
(15) จากบริเวณท่ีนานายเสนาะ แชมชอย ถึงบริเวณท่ีนานายสำอางค พรายแกว หมูท่ี 7   

 
เพ่ือปรับปรุงถนนโดย
การลงหินคลุก 
จำนวน 15 เสน 

 
ขนาด 2.30 x 950 ม. 
ขนาด 2.20 x 50 ม. 
ขนาด 2.20 x 100 ม. 
 
ขนาด 2.20 x 220 ม. 
ขนาด 2.20 x 280 ม. 
ขนาด 2.20 x 450 ม. 
ขนาด 2.20 x 400 ม. 
 
ขนาด 2.20 x 420 ม. 
 
ขนาด 2.20 x 290 ม. 
ขนาด 2.20 x 170 ม. 
ขนาด 2.20 x 70 ม. 
ขนาด 2.20 x 300 ม. 
ขนาด 2.20 x 180 ม. 
ขนาด 2.20 x 100 ม. 
ขนาด 2.20 x 550 ม. 

 
299,000.00 

 
ระยะทางท่ี
ดำเนินการ 

 
ประชาชนมีเสน 
ทางสัญจรไปมา 
ท่ีมีความสะดวก
และปลอดภัย 

 
กองชาง 

.   รวมงบประมาณ 1,511,000.00    
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1.4.3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต และสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 1) แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง (ผลผลติ

โครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวช้ีวัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2. โครงการรณรงคปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออกและ 
ไขซิกาอยางยั่งยืน 

เพ่ือฉีดพนหมอกควัน และ
รณรงคความรวมมือในการ
กำจัดลูกน้ำยุงลาย 

จำนวนสถานท่ีฉดีพนหมอกควัน 
- โรงเรียนสังกัด สพฐ. จำนวน 4 แหง 
- วัดในพ้ืนท่ี จำนวน 5 แหง 
- ศพด.อบต.มดแดง จำนวน 1 แหง 
- บานท่ีมีผูปวยไขเลือดออก 
  จำนวน 11 ราย (ฉีดพน 33 ครั้ง) 

2,361.54 จำนวนแหง 
ท่ีดำเนินการ

ฉีดพน 
หมอกควัน 

ลดการระบาดของ
โรคไขเลือดออก และ
ควบคุมการแพร
ระบาดกรณีมีผูปวย
โรคไขเลือดออกใน
พ้ืนท่ี 

กองสาธารณสุขฯ 

.   รวมงบประมาณ 2,361.54    

  
 2) แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวช้ีวัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. โครงการรณรงคการเฝาระวังและปองกัน อัคคีภยัใน 
ชวงฤดูแลง 

เพ่ือรณรงคการเฝาระวัง
อัคคีภัยในชวงฤดูแลง 

จำนวน 1 ครั้ง 1,600.00 จำนวนครั้งท่ี
ดำเนินการ 

เกิดการระมัดระวังการเกิด
อัคคีภัยในชวงฤดูแลง 

สำนักปลัด 

2. โครงการรณรงคปองกันอุบัติเหตุชวงเทศกาลปใหม เพ่ือรณรงคปองกันอุบัติเหตุ
ชวงเทศกาลปใหม 

จำนวน 1 ครั้ง 1,600.00 จำนวนครั้งท่ี
ดำเนินการ 

เกิดความระมัดระวัง ลดการ
เกิดอุบัติเหตุทางถนน 

สำนักปลัด 

3. โครงการใหความชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน เพ่ือชวยเหลือผูประสบ 
สาธารณภัยกรณีฉุกเฉิน 

จำนวนครัวเรือนท่ีไดรับ 
การชวยเหลือ 14  ครัวเรือน 

38,334.00 จำนวนครัวเรือนท่ี
ไดรับการชวยเหลือ 

ประชาชนไดรับการ
ชวยเหลือในเบ้ืองตน 

สำนักปลัด 

4. โครงการฝกอบรมหลักสูตรชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
ประจำองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

เพ่ือฝกอบรมจิตอาสาภัย
พิบัติในพ้ืนท่ีตำบลมดแดง 

จำนวน 50 คน 190,730.14 จำนวนผูเขารวม
โครงการ 

เกิดความปลอดภัย และเกิด
จิตสำนึกในการขับขี่อยาง
ปลอดภัย 

สำนักปลัด 

.   รวมงบประมาณ 232,264.14    
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  3) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวช้ีวัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. โครงการเวทีประชาคมหมูบานเพ่ือพัฒนาทองถิ่นและชุมชน เพ่ือจัดประชาคมหมูบาน หมูท่ี 1 - 7 3,960.00 จำนวนหมูบาน สงเสริมการมีสวนรวม สำนักปลัด 

2. โครงการประชุมประชาคมตำบล เพ่ือจัดประชุมระดับตำบล ยกเวนการประชุม (COVID-
19) 

200.00 รอยละของผูเขารวม สงเสริมการมีสวนรวม สำนักปลัด 

3. โครงการแสดงนิทรรศการสรางความโปรงใสในการทำงาน
สงตอขาวสารสูชุมชน 

เพ่ือจัดนิทรรศการแสดงผลการ
ปฏิบัติงานและขาวสาร 

หมูท่ี 1 - 7 980.00 จำนวนหมูบาน ประชาชนมีสวนรวมตรวจ 
สอบและรับทราบขาวสาร 

สำนักปลัด 

4. โครงการสงเสริมการออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพฯ เพ่ือจัดกิจกรรมออกกำลังกาย จำนวน 30 คน 200.00 จำนวนผูเขารวม ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี สำนักปลัด 

5. โครงการฝกอบรมสตรีเพ่ือสงเสริมอาชีพพัฒนาเศรษฐกิจใน
ชุมชน 

เพ่ือฝกอบรมอาชีพใหกับสตรี
ในพ้ืนท่ีตำบลมดแดง 

จำนวน 20 คน 300.00 จำนวนผูเขารวม สรางอาชีพสรางรายได สำนักปลัด 

.   รวมงบประมาณ 5,640.00    

 
  4) แผนงานงบกลาง 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง  

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวช้ีวัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. โครงการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ เพ่ือจายเงินเบ้ียยังชีพ 
ใหกับผูสูงอายุ 

ผูสูงอายุท่ีมีอายุครบ 60 ปขึ้นไป 4,593,600.00 จำนวนผูสูงอาย ุ
ท่ีไดรับเบ้ียยังชีพ 

ผูสูงอายุไดรับเบ้ีย 
ยังชีพทุกเดือน 

สำนักปลัด 

2. โครงการจายเบ้ียยังชีพคนพิการ เพ่ือจายเงินเบ้ียยังชีพ 
ใหกับคนพิการ 

คนพิการท่ีขึ้นทะเบียนความพิการ 632,800.00 จำนวนคนพิการ 
ท่ีไดรับเบ้ียยังชีพ 

คนพิการไดรับเบ้ีย
ยังชีพทุกเดือน 

สำนักปลัด 

3. โครงการจายเบ้ียยังชีพผูปวยเอดส เพ่ือจายเงินเบ้ียยังชีพ 
ใหกับผูปวยเอดส 

ผูปวยเอดสท่ีขึ้นทะเบียน 36,500.00 จำนวนผูปวยเอดส 
ท่ีไดรับเบ้ียยังชีพ 

ผูปวยเอดสไดรับเบ้ีย
ยังชีพทุกเดือน 

สำนักปลัด 

.   รวมงบประมาณ 5,252,900.00    
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1.3.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  1) แผนงานการศึกษา 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง  

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวช้ีวัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. โครงการขอรับการสนับสนุนคาอาหารกลางวัน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดหาอาหาร
กลางวันใหนักเรียน 

จำนวน 46 คน 186,160.00 จำนวนเด็ก ศพด. 
สังกัด อบต.มดแดง 

เด็กนักเรียนมี
โภชนาการท่ีดี 

กองการศึกษาฯ 

2. โครงการขอรับการสนับสนุนคาอาหารเสริม (นม) โรงเรียนสังกัด 
สพฐ. ในเขตพ้ืนท่ีตำบลมดแดง และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือจัดหาอาหารเสริม 
(นม) ใหกับนักเรียน 

สพฐ. จำนวน 228 คน 
ศพด. จำนวน 46 คน 

208,098.48 จำนวนนักเรียน 
สพฐ. และ ศพด. 

เด็กนักเรียนไดรับ 
อาหารเสริม (นม) 

กองการศึกษาฯ 

3. อุดหนุนสวนราชการ โรงเรียนสังกัด สพฐ.  
(โครงการอาหารกลางวัน) 

เพ่ืออุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน สพฐ. 

จำนวน 228 คน 542,120.00 จำนวนโรงเรียนท่ี
ไดรับการอุดหนุน 

เด็กนักเรียนไดรับ 
อาหารเสริม (นม) 

กองการศึกษาฯ 

.   รวมงบประมาณ 936,378.48    

1.3.5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร และการบริการประชาชน 
 1) แผนงานบริหารท่ัวไป 

ลำดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค 
เปาหมายท่ีดำเนินการจริง 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ 

ท่ีดำเนินการจริง 
ตัวช้ีวัด ผลท่ีไดรับจริง 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. โครงการจัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการจัดเก็บรายได 

แปลงท่ีดินในเขต 
ตำบลมดแดง 

1,800.00 รอยละของพ้ืนท่ี Zone  
1 – 5 ท่ีดำเนินการแลวเสร็จ 

ดำเนินการแลวเสร็จ 
รอยละ 100 

กองคลัง 

3. โครงการวันคลายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร (วันชาติ และวันพอแหงชาติ) 

เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ
เน่ืองในวันเฉลิม 
พระชนมพรรษา 

ทุกภาคสวนในพ้ืนท่ี 
ตำบลมดแดง 

2,700.00 จำนวนกิจกรรม 
ท่ีดำเนินการ 

ดำเนินการประดับธงชาติ 
 และธงตราสัญญลักษณ  
และติดปายเฉลิมพระ

เกียรติฯ 

สำนักปลัด 
 

 .   รวมงบประมาณ 4,500.00    
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    1.5 ปญหา อุปสรรคการดำเนินงานท่ีผานมาและแนวทางแกไข 
 1.6.1 ปญหาและอุปสรรคการดำเนินงานท่ีผานมา 

1) เกิดการพัฒนาที่ลาชา เพราะการดำเนินงานตางๆ ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตอง
ผานกระบวนการหลายข้ันตอน สลับซับซอน 

2) ประชาชนยังขาดความรูความเขาใจในการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถิ่น และอาจเกิด
ความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีมีความยุงยากซับซอนมากข้ึน 

3) ปญหาความตองการของชุมชนอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจำกัดของ
ระเบียบกฎหมายและงบประมาณท่ีมีจำกัดและบางกิจกรรม/โครงการไมสามารถดำเนินการได   

4) ปญหาจากสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)   
ทำใหไมสามารถดำเนินการโครงการตาง ๆ ไดตามปกติ 

1.6.2 แนวทางการแกไข 
1)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบ

ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินและใหมีความสอดคลองกัน   
2)  การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นควรพิจารณางบประมาณและคำนึงถึงสถานะทางการคลัง 

ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะบรรจุในแผนพัฒนาถ่ิน  
3)  ควรเรงรัดใหมีการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั ้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย          

ใหสามารถดำเนินการไดในปงบประมาณนั้น   
4)  องคการบริหารสวนตำบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับ

ภารกิจแตละดานท่ีจะตองดำเนินการ ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด  โอนตั้งจายรายการใหม 
5)  การกำหนดเปาหมายของโครงการ/กิจกรรม ควรคำนึงถึงความเหมาะสมและเปนไปได 

เชน ประเภทการจัดกิจกรรมการแขงขันกีฬา เปาหมายระยะทางที่จะดำเนินการกอสรางถนน คสล. และ
ซอมแซมถนน คสล./หินคลุก ซึ่งควรกำหนดใหเปนไปได และตรงกับความเปนจริง เพื่อใหการจัดทำแผนและ
ประมาณการงบประมาณเปนไปดวยความแมนยำ และสามารถดำเนินการไดบรรลุวัตถุประสงคอยางแทจริง 

6)  ประเมินสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)          
ในปจจุบัน ปรับเปาหมาย และวิธีการดำเนินงานโครงการใหเหมาะสมตามมาตรการเวนระยะหางทางสังคม 
(Social Distancing) 
 
  2. แนวทางการตดิตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
   2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
    2.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
     1) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการการเกษตรขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง         
มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแกยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 เรื่องการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและ
การแขงขันที่ยั่งยืน การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ซึ่งกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ดำเนินการในเรื่อง การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเกษตร และการสงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการผลิต
ทางการเกษตร ซึ่งสอดคลองกันกับยุทธศาสตรจังหวัดสุพรรณบุรี ที่ไดกำหนดเปนเปาประสงควาเพิ่มมูลคา
ผลิตภัณฑสินคาเกษตร อุตสาหกรรมและเกษตรอุตสาหกรรม เพ่ือการบริโภคและการสงออก และเพ่ิมมูลคาทาง
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เศรษฐกิจ ตามยุทธศาสตรท่ี 1 ซ่ึงองคการบริหารสวนตำบลมดแดง ไดกำหนดใหยุทธศาสตรขององคการบริหาร
สวนตำบลมดแดง สอดคลองเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 1 
     2) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค และ
แหลงทองเที่ยว ขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแก
ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 เรื่องการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน การพัฒนา
โครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ซึ่งกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินการในเรื่อง การพัฒนา
สิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ และแหลงทองเที่ยว และการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค ซึ่งสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัดสุพรรณบุรี ท่ีไดกำหนดเปาประสงควาเพ่ิมรายไดจากการทองเท่ียวและการจำหนายผลิตภัณฑ
ส ินค าท องถ ิ ่น  จ ังหว ัดส ุพรรณบุร ี เป นเม ืองสะอาดปราศจากขยะตกค าง และการบร ิหารจ ัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติอยางเปนธรรมภายใตการมีสวนรวมของทุกภาคสวน ตามยุทธศาสตรที ่  2 และ 3 ซ่ึง
องคการบริหารสวนตำบลมดแดง ไดกำหนดใหยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง สอดคลอง
เชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 2 
     3) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต และสรางความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน ขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแก ยุทธศาสตร
ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน และดานการสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทาง
สังคม ตลอดจนดานความมั่นคง สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 เรื่องการ
เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย การสรางความเปนธรรมลดความเลื่อมล้ำในสังคม และการเสริมสราง
ความมั่นคงแหงชาติ เพื่อพัฒนาประเทศสูความมั่งคั่งยั่งยืน ซึ่งกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินการ
ในเรื่อง การสงเสริมและสนับสนุนทางดานสาธารณสุข การเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การ
สงเสริมและชวยเหลือเด็ก ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาส การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน และการ
แกไขปญหาความยากจน ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัดสุพรรณบุรี ท่ีไดกำหนดเปาประสงควายกระดับ
คุณภาพชีวิตดานเศรษฐกิจและสังคม เสริมสรางคุณภาพชีวิตใหมีสุขภาพกายและใจที่ดี ครอบครัวอบอุน ชุมชน
เขมแข็ง และมีความมั ่นคงปลอดภัย ตามยุทธศาสตรที ่ 4 ซึ่งองคการบริหารสวนตำบลมดแดง ไดกำหนด
ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง สอดคลองเชื่อมโยงในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซึ่งปรากฎ
ตามยุทธศาสตรท่ี 3 
     4) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม ขององคการ
บริหารสวนตำบลมดแดง มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแก ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน และดานความมั่นคง สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 เรื ่องการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย การ
เสริมสรางความมั่นคงแหลงชาติ เพื่อพัฒนาประเทศ สูความมั่งคั่ง และยั่งยืน ซึ่งกำหนดใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นดำเนินการในเรื่อง การพัฒนาดานการศึกษา ดานการกีฬา และดานศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัดสุพรรณบุรี ที่ไดกำหนดเปาประสงควาเพิ่มรายไดจากการ
ทองเท่ียวและจำหนายผลิตภัณฑทองถ่ิน เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพการศึกษาใหไดมาตรฐาน
การศึกษาระดับสากล และยกระดับการกีฬาของจังหวัดสุพรรณบุรี เขาสูมาตรฐานสากล ตามยุทธศาสตรที่ 2 
และ 5 ซึ ่งองคการบริหารสวนตำบลมดแดง ไดกำหนดยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง 
สอดคลองเชื่อมโยงในประเด็นยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฏตามยุทธศาสตรท่ี 4 
     5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการประชาชน ขององคการ
บริหารสวนตำบลมดแดง มีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ไดแก ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการปรับ
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สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 
12 เรื่องการบริหารจัดการภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคม ตลอดจนการ
พัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ซึ่งกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินการในเรื่อง การพัฒนา
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการใหบริการประชาชน และการสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ
แสดงความจงรักภักดีตอสถาบันสำคัญของชาติ ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัดสุพรรณบุรี ที่ไดกำหนด
เปาประสงควาการยกระดับคุณภาพการบริการตามหลักธรรมาภิบาล ตามยุทธศาสตรที่ 6 ซึ่งองคการบริหาร
สวนตำบลมดแดง ไดกำหนดยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง สอดคลองเชื่อมโยงในประเด็น
ยุทธศาสตรดังกลาว ซ่ึงปรากฎตามยุทธศาสตรท่ี 5 
    2.1.2  การกำหนดวิสัยทัศน ท่ีนำไปสูความเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนา 
      องคการบริหารสวนตำบลมดแดง ไดกำหนดวิสัยทัศนไววา “สงเสริมพัฒนาการ
เกษตรและอาชีพ ประชาชนไดรับการศึกษา พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน ใสใจสุขภาพที่ดี พัฒนาสิ่งแวดลอมใน
ตำบล ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน” ซึ่งวิสัยทัศนดังกลาวแสดงใหเห็นถึงการมุงมั่นในการ
พัฒนาทองถ่ินในดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม เห็นไดจากการกำหนดยุทธศาสตรขององคการบริหารสวน
ตำบลมดแดง ซ่ึงเปนเปน 5 ยุทธศาสตรไดแก 
      1) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร เพื ่อสงเสริมอาชีพเกษตรกรรมตาม
แผนงานการเกษตร 
      2) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค และ
แหลงทองเท่ียว เพ่ืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สงเสริมระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการเพ่ือ
การทองเที่ยว ตามแผนงานเคหะและชุมชน แผนงานการเกษตร แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา และ
แผนงานการพาณิชย 
      3) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสรางความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน เพื่อสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิต และดูแลความปลอดภัยของคนในชุมชน ตามแผนงานสาธารณสุข 
แผนงานรักษาความสงบภายใน แผนงานสังคมสงเคราะห แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน และแผนงาน             
งบกลาง 
      4) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม เพ่ือ
สงเสริมการศึกษาในพื้นที่ และอนุรักษฟนฟูศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีในทองถิ่น ตลอดจนการสงเสริมกีฬา         
ตามแผนงานการศึกษา และแผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
      5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการประชาชน เพื่อพัฒนา
ระบบการบริหารงานราชการใหมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการ
พัฒนาพ้ืนท่ี ตามแผนงานบริหารงานท่ัวไป 
    2.1.3  ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง 
      1) วิสัยทัศน  
     “สงเสริมพัฒนาการเกษตรและอาชีพ ประชาชนไดรับการศึกษา  
      พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  ใสใจสุขภาพท่ีดี พัฒนาสิ่งแวดลอมในตำบล  
      ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน” 
  2) ยุทธศาสตร (Strategic Issues) ประกอบดวย 5 ยุทธศาสตร คือ 
     1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร 
     2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ 
สาธารณูปโภค และแหลงทองเท่ียว 
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     3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต และสรางความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสิน 
     4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารและการบริการประชาชน 
  3) เปาประสงค (GOALS) มีดังนี้ 
     1. ประชาชนมีศักยภาพมีรายไดเพียงพอสามารถพ่ึงตนเองได 
      2. การมีทรัพยากรธรรมชาติ ปาไม แหลงน้ำ ดินอุดมสมบูรณ รวมถึง
ทรัพยากรสัตวน้ำ และความหลากหลายทางชีวภาพ 
      3. ประชาชนไดรับประโยชนจากการใชบริการจากโครงสรางพ้ืนฐานให
เปนไปตามมาตรฐาน 
      4. การเสริมสรางคุณภาพชีวิตของประชานดานเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ
อนามัยท่ีดี 
      5. การสรางความม่ันคงและปลอดภัยใหกับชุมชน 
      6. นักเรียนไดรับการสงเสริมความรู สติปญญา และการสงเสริมการพัฒนา
ทักษะของเด็กกอนวัยเรียน 
      7. สงเสริมวัฒนธรรม ประเพณี และการเลนกีฬาเพ่ือสุขภาพหางไกลยาเสพติด 
      8. การบริหารจัดการและการใหบริการท่ีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
      9. การมีสวนรวมของประชาชนในการเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ 
   4) ตัวชี้วัด (KPIs) มีดังนี้ 
     1. ชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน และพ่ึงตนเองไดมากข้ึน 
     2. ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
     3. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการท่ีดีข้ึน 
     4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
     5. ชุมชนมีความม่ันคงปลอดภัย 
     6) เด็กและเยาวชนไดรับการสงเสริมการเรียนรูและพัฒนาทักษะ 
     7. ประชาชนและเยาวชนมีสวนรวมในการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี 
และการเลนกีฬาเพ่ือสงเสริมสุขภาพและสรางความสัมพันธท่ีดี หางไกลจากยาเสพติด 
     8. ผลการประเมินประสิทธิภาพและความพึงพอใจในการใหบริการของ
ประชาชน 
     9. ประชาชนมีสวนรวมในการแสดงความจงรักภักดีตอสถาบันสำคัญของชาติ 
  5) คาเปาหมาย (Target values) มีดังนี้ 
     1. การพัฒนาแหลงน้ำและโครงสรางพ้ืนฐานในการทำการเกษตรรอยละ 52 
     2. การฝกอบรมและสงเสริมอาชีพเกษตรกรรมรอยละ 80 
     3. การรณรงคและสนับสนุนการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม รอยละ 80 
     4. การกอสรางและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานใหเปนไปตามมาตรฐานรอยละ 75 
     5. การสงเสริมดานสุขภาพอนามัย การจัดสวัสดิการทางสังคม พัฒนา
อาชีพสรางรายไดใหคนในชุมชนอยางท่ัวถึง รอยละ 80 
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  6. การเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย รอยละ 
90 
     7. การสงเสริมและสนับสนุนการเรียนสังคมและพัฒนาการของเด็ก รอยละ 95 
     8. การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และการเลนกีฬา รอยละ 95 
     9. การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการใหบริการประชาชน รอยละ 60 
     10. การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการแสดงความจงรักภักดี
ตอสถาบันสำคัญของชาติ รอยละ 95 
    6) กลยุทธ (Strategies) มีดังนี้ 
     1. การพัฒนาแหลงน้ำและโครงสรางพ้ืนฐานในการทำการเกษตร 
     2. การฝกอบรมและสงเสริมอาชีพเกษตรกรรม 
     3. การรณรงคและสนับสนุนการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
     4. การกอสรางและปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานใหเปนไปตามมาตรฐาน 
     5. การสงเสริมดานสุขภาพอนามัย การจัดสวัสดิการทางสังคม พัฒนา
อาชีพสรางรายไดใหคนในชุมชนอยางท่ัวถึง  
     6. การเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การปองกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย  
     7. การสงเสริมและสนับสนุนการเรียนสังคมและพัฒนาการของเด็ก  
     8. การสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และการเลนกีฬา  
     9. การพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและการใหบริการประชาชน  
     10. การสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการแสดงความจงรักภักดี
ตอสถาบันสำคัญของชาติ  
    7) จุดยืนทางยุทธศาสตร (Strategic stances) มีดังนี้ 
     1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือการเกษตร 
     2. การสงเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร 
     3. การพัฒนาสิ่งแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ และแหลงทองเท่ียว 
     4. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
     5. การสงเสริมและสนับสนุนทางดานสาธารณสุข 
     6. การเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
     7. การสงเสริมและชวยเหลือเด็ก ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส 
     8. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน 
     9. การแกไขปญหาความยากจน 
     10. การพัฒนาดานการศึกษา 
     11. การพัฒนาดานการกีฬา 
     12. การพัฒนาดานศาสนา วัฒนาธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
     13. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชน 
     14. การบูรณาการรวมกันระหวางภาครัฐและสงเสริมการมีสวนรวมของ
ทุกภาคสวน 
     8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
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   2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2563 - มีนาคม 2564) 

ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หนวยงาน 
สนับสนุน 

ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. การพัฒนาดานการเกษตร • ดานการเศรษฐกิจ • แผนงานการเกษตร กองชาง 
สำนักปลัด 

กศน.อ.ศรีประจันต 

 
1 214,000.00 

2. การพัฒนาดานส่ิงแวดลอม 
ทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณูปโภค  
และแหลงทองเที่ยว 

• ดานบริการชุมชนและสังคม • แผนงานเคหะและชุมชน กองสาธารณสุขฯ 
กองชาง 

อบจ.สุพรรณบุรี 6 1,511,000.00 

• ดานเศรษฐกิจ • แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

• แผนงานการเกษตร 

• แผนงานการพาณิชย 

กองสาธารณสุขฯ 

กองชาง 
   

3. การพัฒนาดานคุณภาพชวีิตและ
สรางความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

• ดานบริการชุมชนและสังคม • แผนงานสาธารณสุข 

• แผนงานสังคมสงเคราะห 

• แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

กองสาธารณสุขฯ 
สำนักปลัด 

ฝายบริหาร ฝายสภา 
พนักงาน องคกรเอกชน 
กศน.อ.ศรีประจันต 
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
อบต.มดแดง 

13 5,493,165.68 

• ดานบริหารงานทั่วไป • แผนงานรักษาความสงบภายใน 

• แผนงานงบกลาง 

สำนักปลัด    

4. การพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

• ดานบริการชุมชนและสังคม • แผนงานการศึกษา 

• แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา ฝายบริหาร ฝายสภา 
พนักงาน  
สภาวัฒนธรรมตำบลมดแดง 

4 936,378.48 

5. การพัฒนาดานการบริหารและการ
บริการประชาชน 

• ดานบริหารงานทั่วไป • แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

สำนักปลัด/กองคลัง 
กองชาง/กองสาธารณสุขฯ 

กองการศึกษาฯ 

 2 4,500.00 

รวม 3 ดาน 10 แผนงาน   26 8,159,044.16 
 

สรุปผลรวมท้ัง 5 ยุทธศาสตร จำนวน 141 โครงการ  ดำเนินการแลวเสร็จ จำนวน 26 โครงการ คิดเปนรอยละ 18.44 
ยังไมไดอนุมัติงบประมาณ     จำนวน   61 โครงการ  คิดเปนรอยละ 43.26 
โครงการท่ีอนุมัติงบประมาณแลวแตไมไดดำเนินการ จำนวน  54 โครงการ คิดเปนรอยละ 38.30 
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  2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล เปนไปตามแนวทางของหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
และคูมือของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ประกอบดวย 
  1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 
2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
  2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 6732 ลงวันที่ 6 พฤศจิกายน 
2562 เรื่อง ซักซอมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  ท้ังนี้ คณะกรรมการไดกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดังนี้ 
  1. กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล และสรุปภาพรวม     
     3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินภายในเดือนธันวาคม เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ินภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
  2. ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีไดกำหนดข้ึนมีความสอดคลองและนำไปกำหนดเปนวิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  3. ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู
จริงในองคกรปกครองสวนทองถ่ินมาปฏิบัติงาน 
  4. ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เปนโครงการในรอบ 2 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที ่ผ านมา โครงการที ่ต อเนื ่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิต
หรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งสามารถวัดได
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จำนวน ระยะเวลา เปนตน 
  6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทำใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจำเปนที่จะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นทั้งในระดับหมูบานและระดับตำบล และอาจรวมถึง
อำเภอศรีประจันต และจังหวัดสุพรรณบุรีดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ิน
แบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
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   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตาม
และประเมินผล ดังนี้ 
  1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสำรวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผูมี
สวนเกี่ยวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนขอมูลที่มีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 

  2.4 กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน
กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เชน การทดสอบ
และการวัดโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมูที่ 2 (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการ
ปลูกพืชผักสมุนไพรพื้นบาน (กินอาหารใหเปนยา) (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) โครงการฝกอบรมการ
ทำการเกษตรทฤษฎีใหม เพ่ือความยั่งยืน (จะใชการทดสอบและการวัดอยางไร) เปนตน 
  2. การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ และ
การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไม
เครงครัดในข้ันตอน 
   3. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมี
สวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิต
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รวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสียในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
  4. การสำรวจ (surveys) ในที ่น ี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเปน ความตองการของประชาชนในตำบลมดแดง คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไวเปน
หลักฐาน 
  5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจำเปน
อยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี ่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค 
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  2.5 แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล 
    1) แบบการวิเคราะหเชิงปริมาณ 
    2) แบบการวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
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สวนที่ 3 สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
 
 
สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม รอบ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564) 

 1. ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
  1.1 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานการเกษตร 
       1) จำนวนโครงการท้ังสิ้น 32 โครงการ 
       2) จำนวนโครงการท่ีดำเนินการแลวเสร็จ 1 โครงการ 
       3) จำนวนโครงการท่ีไมไดอนุมัติงบประมาณ 23 โครงการ 
       4) จำนวนโครงการท่ีอนุมัติงบประมาณแลวแตยังไมไดดำเนินการ 8 โครงการ 
  1.2 ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานส่ิงแวดลอม ทรัพยากรธรรมชาติ  
                                    สาธารณูปโภคและแหลงทองเท่ียว 
       1) จำนวนโครงการท้ังสิ้น 46 โครงการ 
       2) จำนวนโครงการท่ีดำเนินการแลวเสร็จ 6 โครงการ 
       3) จำนวนโครงการท่ีไมไดอนุมัติงบประมาณ 29 โครงการ 
       4) จำนวนโครงการท่ีอนุมัติงบประมาณแลวแตยังไมไดดำเนินการ 11 โครงการ 
  1.3 ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานคุณภาพชีวิตและสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
       1) จำนวนโครงการท้ังสิ้น 41 โครงการ 
       2) จำนวนโครงการท่ีดำเนินการแลวเสร็จ 13 โครงการ 
       3) จำนวนโครงการท่ีไมไดอนุมัติงบประมาณ 4 โครงการ 
       4) จำนวนโครงการท่ีอนุมัติงบประมาณแลวแตยังไมไดดำเนินการ 24 โครงการ 
  1.4 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม 
       1) จำนวนโครงการท้ังสิ้น 11 โครงการ 
       2) จำนวนโครงการท่ีดำเนินการแลวเสร็จ 4 โครงการ 
       3) จำนวนโครงการท่ีไมไดอนุมัติงบประมาณ 3 โครงการ 
       4) จำนวนโครงการท่ีอนุมัติงบประมาณแลวแตยังไมไดดำเนินการ 4 โครงการ 
  1.5 ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานการบริหารและการบริการประชาชน 
       1) จำนวนโครงการท้ังสิ้น 11 โครงการ 
       2) จำนวนโครงการท่ีดำเนินการแลวเสร็จ 2 โครงการ 
       3) จำนวนโครงการท่ีไมไดอนุมัติงบประมาณ 2 โครงการ 
       4) จำนวนโครงการท่ีอนุมัติงบประมาณแลวแตยังไมไดดำเนินการ 7 โครงการ 
 

   สรุปผลรวมท้ัง 5 ยุทธศาสตร    จำนวน 141 โครงการ 
   ดำเนินการแลวเสร็จ   จำนวน   26 โครงการ  คิดเปนรอยละ 18.44 
   ยังไมไดอนุมัติงบประมาณ   จำนวน   61 โครงการ คิดเปนรอยละ 43.26 
   อนุมัติงบประมาณแลวแตไมไดดำเนินการ จำนวน   54 โครงการ คิดเปนรอยละ 38.30 
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2.  สรุปรายการทรัพยสินท่ีไดมา ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  
       รอบ 6 เดือน (ระหวางเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564) 
 

ท่ี งาน รายการ งบประมาณอนุมัติ งบประมาณท่ีเบิกจาย 
1 บริหารท่ัวไป เครื่องคอมพิวเตอร 30,000 30,000 
2 บริหารท่ัวไป เครื่องสำรองไฟฟา 5,800 5,800 
3 บริหารงานคลัง เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 22,000 22,000 
4 บริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา เครื่องคอมพิวเตอร 30,000 30,000 
5 บริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก 4,300 4,300 
6 บริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา เครื่องสำรองไฟฟา 5,800 5,800 

รวมงบประมาณ (บาท) 97,900 97,900 
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3. ผลการดำเนินงานเบิกจายงบประมาณตามยุทธศาสตร รอบ 6 เดือน (ระหวางเดือนตุลาคม 2563 ถึงเดือนมีนาคม 2564) 
 

ยุทธศาสตร 
งบตามขอบัญญัติ 2564 เงินสะสม งบอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 
จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ จำนวนเงิน รอยละ 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเกษตร 
 

214,000.00 2.62 - - - - 214,000.00 2.62 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอมทรัพยากรธรรมชาติ  
    สาธารณูปโภค และแหลงทองเท่ียว 

1,511,000.00 18.52 - - - - 1,511,000.00 18.52 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคณุภาพชีวิต  
    และสรางความ  ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิน 

5,493,165.68 67.33 - - - - 5,493,165.68 67.33 

4. ยุทศาสตรการพัฒนาดานการศกึษา การกีฬา  
    ศาสนาและวัฒนธรรม 

936,378.48 11.48 - - - - 936,378.48 11.48 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร 
    และการบริการประชาชน 

4,500.00 0.06 - - - - 4,500.00 0.06 

 

รวม 8,159,044.16 100.00 - - - - 8,159,044.16 100.00 

 
   
 
 
 
 
 


