
 
 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบในประเด็นท่ีเกี่ยวของกับสินบน 
ขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

 

เหตุการณความเสี่ยงตอการทุจริต ระดับความเสี่ยง มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 

1.ความเสี่ยงการทุจริตดานการอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณา อนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 

การไมดำเนินการตามขั้นตอนและ 

เอ้ือประโยชนกับแกบุคคลบางราย 
ปลานกลาง 1.จัดทำคูมือ หลักเกณฑ ขัน้ตอน

การปฏิบัติงานใหชัดเจน และ
เผยแพรใหประชาชนและ
เจาหนาท่ีทราบและถือปฏิบัติ 

2.กำหนดใหผูบริหาร พนักงานทุก
ระดับปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ้ือ
สัตย สุจริต โปรงใส และไม
แสวงหาประโยชนเพ่ือตนเองและ
บุคคลท่ีเกี่ยของ 

ม.ค. - เม.ย.68 สำนักปลัด 

2.ความเสี่ยงการทุจริตดานการใชอำนาจทางกฎหมาย 
ผูบริหารแทรกแซงการปฏิบัติงาน
ของเจาหนาท่ี  

ต่ำ 1.ใหมีการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานตามนโยบายตอตาน
การทุจริต มีมาตรการตรวจสอบ
การใชดุลยพินิจใหเปนไปตาม
ระเบียบ กฎหมาย 

2.แตงต้ังคณะกรรมการพิจารณา
เอกสารหลักฐานในการขออนุญาต
ตางๆ 

3.เผยแพรและสงเสริมการปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรมสำหรับ
ผูบริหารทองถิ่น 

ม.ค. - เม.ย.68 สำนักปลัด 

 
 



 

การประเมินความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบในประเด็นท่ีเกี่ยวของกับสินบน 
ขององคการบริหารสวนตำบลมดแดง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

 

เหตุการณความเสี่ยงตอการทุจริต ระดับความเสี่ยง มาตรการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 

3.ความเสี่ยงการทุจริตดานการจัดซ้ือจัดจาง 

การบริหารการเงิน งบประมาณ
การจัดซ้ือจัดจาง การจัดหาพัสดุ 
ไมเปนไปตามระเบียบท่ีเกี่ยวของ 
ในบางขั้นตอนมีการเขาไปมีสวน
ไดสวนเสีย หรือเรียกรับทรัพยสิน
เพ่ือใหกระบวนการรวดเร็วขึ้น 

ปลานกลาง 1.ดำเนินการจัดซ้ือจัดจางตาม
ขั้นตอนในระบบ e-gp 
2.ติดตามและประเมินผลการ
เบิกจายตามขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจำป 
3.ปองกันการขัดกนัระหวาง
ประโยชนสวนตนกบัประโยชน
สวนรวม 

ก.พ.-เม.ย.68 และ ต.ค.68 สำนักปลัด/กองคลัง 

4.ความเสี่ยงการทุจริตดานการบริหารงานบุคคล 
การบรรจแุตงต้ัง การโอนยาย การ
เลื่อนขัน้เงินเดือน การมอบหมาย
งานไมเปนธรรม หรือมีการใหหรือ
รับของขวัญสนิน้ำใจเพ่ือหวัง
ความกาวหนา 

ต่ำ 1.จัดทำมาตรแสดงเจตนารมณ
การนำหลักคุณธรรม การสราง
ความโปรงใสในการบริหารงาน
บุคคล 

2.จัดทำประกาศไมรับของขวัญ 
(NO Gift) 

 

ท้ังปงบประมาณ สำนักปลัด 


